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"2025, Ario del Turismo sostenible como Impulso del Bienestar Social y Progreso”

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SINDICATURA MUNICIPAL
SUBDIRECTORA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025.
ACTIVIDADES REALIZADAS:

En el presente mes, la Comisién Disciplinaria y de Carrera Policial de San
Quintin, cuenta con tres expedientes; de los cuales se derivé lo siguiente:

03 acuerdos.
. Se realizaron O Audiencias de Ley.
Se realizaron O Audiencias Testimoniales.
O resoluciones por la Comisién Disciplinaria de Carrera Policial de San
Quintin.
5. Serecibe dos expedientes para presentarlos ante la Comisién Disciplinaria
y de Carrera Policial de San Quintin.
6. Sellevoacabo lasesion de los diez expedientes por otorgamiento de grado
inmediato para la jubilacién, en donde obtuvieron el grado inmediato.
7. Se contesta la suspension temporal de a demanda administrativa en
contra de la Comisién Disciplinaria y de Carrera Policial de San Quintin,
interpuesta por Hernan Ibafiez Gutiérrez.
- Setiene un expediente de Responsabilidad Administrativa

8. SerealizoOla o:o:%m inicial y se turnd al TEJA.
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Juana Elizabet Ra Z tesinos

Subdirectora de Respon abilidades Administrativas

Hiram mnrg\ Gante Lépez Ortega

Director General de lIa Sindicatura Municipal
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Del Primer H Ayuntamiento.



