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Formato de información de aplicación de recursos del FORTAMUN 
Del Cuarto Cuatrimestre 2022 

DESTINO DE LAS APORTACIONES Pagado 

  SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE $3,655,428.42 

  PRIMA VACACIONAL $328,646.21 

  GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO $2,963,818.11 

  COMPENSACIONES $320,491.98 

  CANASTA BÁSICA $223,590.24 

  BONO DE TRANSPORTE $44,807.64 

  FOMENTO EDUCATIVO $123,639.36 

  OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES $476,761.04 

  ESTÍMULOS AL PERSONAL $0.00 

  VESTUARIO Y UNIFORMES $340,200.00 

  ROPA DE PROTECCIÓN PERSONAL $0.00 

  PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA SEGURIDAD PÚBLICA Y NACIONAL $0.00 

  SERVICIOS DE CONSULTORÍA CIENTÍFICA Y TÉCNICA $155,509.15 

  SERVICIOS DE CAPACITACIÓN $461,500.00 

  OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS $522,000.00 

  VEHÍCULOS Y EQUIPO TERRESTRE $25,413,280.00 

  MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCIÓN $7,424,000.00 

  MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO $0.00 

  EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN $0.00 

  OTROS EQUIPOS $0.00 

  LICENCIAS INFORMÁTICAS E INTELECTUALES $2,088,000.00 

  CONSTRUCCION DE VÍAS DE COMUNICACIÓN EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO $0.00 

  INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO $0.00 

  EDIFICACIONES NO HABITACIONALES EN BIENES PROPIOS $0.00 

  Total $44,541,672.15 


