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SAN QUINTIN “2026, afio de Margarita Maza Parada”

SERVIDORES PUBLICOS
INV.ADMVA.. EXP 089/2024-RA

- - = CUENTA. - En San Quintin, Baja California, a seis de mayo del dos
mil veintiséis el Licenciado Marco Antonio Maciel Flores, Jefe del

Departamento de Servidores PuUblicos. Da cuenta del estado que

guardan los autos a la Licenciada Priscila Coro Salazar,
MTENTO : . .. . . so .
'~ 7 Subdirectora de Investigacion de la Sindicatura Munici el Primer
; ¢« .1 H.Ayuntamiento de San Quintin. CONSTE. - - - - - - - - - -[- - 24 - - - - - -
A MUY H,,Ln_mu,m,_..

ACUERDO DE CONCLUSION Y ARCHIVO.- San

California a seis de mayo del dos mil veintiséis, vista la cuenta que

ntin, Baja

mzﬁmnmam,mmamo_mﬂmzoo:o_cimm_meE@mjﬁmem5<mm1@m063ﬁoam A
vez que se llevd a cabo el analisis de los hechos e informacién !
recabada en el proceso de investigacién; a efecto de que, en su caso, b 4

se determine la inexistencia o existencia de los actos u omisiones que

la Ley sehale como faltas administrativas o incumplimiento de
obligaciones, en que pudo haber incurrido presuntamente servidore

publicos adscritos al Concejo Municipal Fundacional de San Quintin,

por hechos presumiblemente atribuibles de faltas administrativas,

bajo los antecedentes siguientes:

ANTECEDENTES:

1.-. En fecha dieciséis de julio del dos mil veinticuatro, se inicié
por la Sindicatura Municipal del Concejo Municipal Fundacional de
San Quintin mediante remisidn de gqueja nimero SM/AC/047/2024,
acompafado de sus anexos correspondientes consistente en queja
con numero de folio SM-Q/045/2024; donde se tiene a bien solicitar
se inicie investigacion ante una presunta comisiéon de faltas
administrativas por Servidores Publicos adscritos al Concejo

Municipal Fundacional de San Quintin, queja de la cual entre otras

cosas se desprende lo siguiente: “../a | ]

| |me hizo

n u

una deduccion de salario sin previo aviso...”, “.que me iba a retirar
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fecha viernes nueve de agosto del dos mil veinticuatro, por no atender

de lleno las instrucciones de su superior y no rendir adecuadamente

cuentas de una instruccidén a _m_ |

He la cual se desprende lo siguiente: “..recibo una llamada

de la | v me informa que va a

pagar lo que alcance hasta las 15:00 horas porque ella a esa hora se
va, respondo que necesitamos realizar todos los pagos ya que son
- honorarios del personal y que esperan recibir su pago como estd
.,.,mhwﬁbc\QQQ que entiendo que Oficialia Mayor tuvo que haber
/ notificado con anterioridad este cambio, sin embargo, que nuestra

~1 MP .r” .
"~ responsabilidad es realizar los pagos...” - - === ===« --

6.- En fecha catorce de m@,o,nnmo del dos mil veinticuatro,

comparecié a las instalaciones de la Sindicatura Municipal la

Ciudadana] lsiendo las quinc

horas con treinta minutos de la fecha anteriormente mencionada

realiza una ampliacién de declaracién, de la cual entre otras cosas se

desprende que: “.me dirigi con Id | |a su oficina para

dejarle los tramites que quedaron pendientes u le digo lo siguiente:
“Maestra ya me voy a retirar ya cumpli con mis ocho horas”y ella me
responde “no son sus ocho horas y usted no se puede retirar es hasta
las cinco” le digo que le iba a dejar los expedientes que quedaron
pendientes y ella me responde “el horario de confianza es hasta las

n u

cinco”..”, “..recibiendo dos [lamadas después de mi jornada laboral ¢

por parte de la | Jes por ello que me siento hostigada
por parte de mi jefa inmediata [a | — | _

7.- En fecha dieciséis de agosto del dos mil veinticuatro, se gira

oficio nUmero UIRA/198/2024 al C.P. Ramon Alberto Leree Patrén en

pv—%u .

su caracter de Oficial Mayor del Concejo Municipal Fundacional,
solicitdndole tenga a bien remitir copia certificada del contrato
laboral, recibo de némina y/o electrénico y lista de raya de fecha
quince de marzo del dos mil veintiuno a la fecha, registro del

checador de entrada y salida de fecha primero de marzo del dos mil

veintiuno a la fecha de la Qcamamjm_ _

S AN AD AR QGRS AR AL QS8 AR


DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo


(AR A AR A AN A AN AR AN

.................. 'S91UaINBIS SO| B 9UUIOJU0D BPpad0.d oydaiap
e anb opJanoe |8 8sie1dlp ap s ‘Jeboyessap Jod ssqusipuad segenid

O se|puabl|Ip US1SIXd OuU 91uslpadxa a1ussald |8 Us anb zaA epo]

......................... ‘epehi010 ugldesuadudod Bl OWIOD |se
|leuoloedeA ewllid ‘opjeuinbe ‘opjens Us opeso|bsep ‘oue Jod ope||eisp

e1se anb |eliejes 0lusuWIaIoU] |9 JeAlasqo spand 8s mUCOU_H_

| JeuepepniD e| sp ouniURA [IW SOpP

¢ A

oue | us sepebed sauojoesuadulod se| esaidxe elauelwl 3P Jeudlojul

op sewape ‘9zoz A $Z0Z »207 ‘$Z0T ‘TZOT ‘L0z sd8ledly soldioiafe <
so| e seluslpuodsaliod [enue eiouew op sepesolbsep ]

1 Jeuepepnin e sp sajelie|es ssuojodadiad

se| op epedlyiled eidod  oljuwel Spuop  9ZOZ/6S0/dS OId140
[e UOIDBISSIUOD BP ‘URUIND UES 9p OjuslweiunAy Jawlid |[9p 10AeN
[eI2130 9P J910BJED NS US B(|Y Wele) 3diudldg SUUOAA EPEIDUSDIT

B| 'SI9SIIUIBA [IW SOP OUE [9p [lIge 8P SOPRUISA BYd®) UT -'0L

........ ‘sope|euas sopoliad so| 91UeINp elLEUIPIORIIXS Uglodadlad
O 0olWouod2a oAode ‘ugioediyles6  ‘jeuoioipe  ugloesuaduUIOD
op odil unbBje opebiolo anj S| IS esaidxs elouUBW SP JEULIOUI "
op sewspe '9z0z A S20T ‘70T ‘€207 ‘T20T ‘lZ0T S°|edly sold1oiaf;

SO| B S91USIPUOdSa4I0D |ENUE EBJIBUBUI BP sepeso|bssp

buepEPNID B| 9P S9|elle|es sauolodadiad

se| ap epedI411Jad eidod Jjjiwal uslg e ebusl 9j0puUR1IDIOS ‘UlUIND

ues Sp ojuUdIWERIUNAY JaWlid [9p 10Ae |eIDIJO 9P J910BIED NS US
leqjy wiele) 921ud19g SUUOAA EPERIDUSIIT B] B 920Z/650/dS oJewinu

012140 4B 35 'SISSIIUIBA |IUU SOP |9p [lIge 8P SASNU BYd®4 U] -'6

" 5 ; s

== a) leuepepniD e| sp eyYOS)

B| B OUNIIUISA [IWU SOP [P Ozlew ap oJawlid eYyds) ap epljes A epesius
ap Jopedsyd |op 0JisiBal ‘eyds) B| B OUNIIUIBA [IW SOP |[9p Oziewd
ap 2oulnb eyl 9p eAel 8P BIS|| A 0D1UQI1D3[S O/A BUIULIOU 3P 0g o3l
‘|leIOCE| 01BJIUOD 9P BPEDIJI1eD EBIdod opusiliuwel ‘%Z0Z/86L/vdINn
OID[JO |B UOQIDRISS1UOD Ep ‘|eucioepung [edpjunpy ofeduod
[op 10ABRW [BIDIJO 9P J910BJED NS US ugiled 93197 O1aq|y uowey

‘d"D |9 ‘041ENDITUIRA |IUU SOP |[9p 01506k 8p OY20I11UIaA BYDS) UT -'8

DpDIDd DZDW DILIDBID 3P OUD ‘9Z0C),

& . S y MI& O
S ~


DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo

DELL
Rectángulo


2,
3] @:W\MWU.. P Cueng, NW@
HONS” Sk A "D N
R 3§ ool
2 Nyl
m,,)m,‘OSgw N “2026, ario de Margarita Maza Parada”

CONSIDERANDOS:

I.- Esta Autoridad Investigadora de la Sindicatura Municipal del
Primer Ayuntamiento de San Quintin, es competente para conocer e
investigar actos y omisiones de Servidores Publicos, a sus
obligaciones establecidas en Ila Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de Baja California, que pudieran afectar a
~AMTENTO . . o . ) . )
A .xjmm,,.Dzin_Om de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,

AN
s~n 4.0L1 honradez, imparcialidad y lealtad que se deben observar en el

-

UurA M IMidesempefio de sus empleos, cargos o comisiones, asi como el respeto

alos derechos humanos.---------g-----------c-oooooo

Il.- En virtud de lo anteriormente sehalado, en términos de |o

)

establecido en el articulo 100 capitulo Il de la Ley n_m/
Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja California, |
corresponde a esta Autoridad Investigadora establecer si no existen
elementos probatorios que presuman incumplimiento de
obligaciones, por lo que se emitird acuerdo de conclusién y archivo,
debidamente fundado y motivado, esto sin perjuicio de que pueda
abrirse nuevamente la investigacion si se presentan nuevos indicios o

pruebasy no hubiere prescrito la facultan para sancionar.- - -------

;
T

lll.- En ese sentido y derivado del analisis al expediente Q.m
Investigacién Administrativa radicado con el numero de contro
089/2024-RA; asi como de la documentacién que obra en e
expediente en cita e informacion derivada del procedimiento de
investigacion, se advierte por esta Unidad de Investigacién de la
Sindicatura Municipal, una |vez concluida la investigacion
correspondiente, de ooéno:j_amm en lo dispuesto en el articulo 100
capitulo il de la Ley de Dmmbosmm.ﬂg:o_mo_mm Administrativas del Estado
de Baja California, esta autoridad determina que no se acredita la falta
administrativa cometidas por Servidores Publicos adscritos al
Concejo Municipal Fundacional de San Quintin por lo que se emite
acuerdo de archivo y conclusion del expediente al no existir
elementos probatorios que acrediten la existencia de una falta
administrativa tal y como se Qmmo:_u,m a continuaciéni-------------

\

|
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“2026, ario de Margarita Maza Parada”

administrativa vigente durante el periodo en anilisis, las personas
servidoras publicas se encuentran obligadas a acatar las
instrucciones de sus superiores jerarquicos, siempre que estas se
encuentren debidamente fundadas y motivadas y no
contravengan disposicion legal alguna. En ese sentido, no se
advierte que dichas instrucciones constituyan por si mismas una
conducta irregular o una transgresion a la normativa en materia

de responsabilidades administrativas, mdaxime que existen

ey mecanismos institucionales diversos para dirimir
_wTiihconformidades de caracter laboral.

{ ) Aunado a lo anterior, obra en el expediente un acta

o= T dministrativa relacionada con la quejosa, lo cual constituye un

antecedente que forma parte del contexto laboral en el que se
desarrollaron los hechos; sin embargo, dicho documento no -
resulta suficiente para acreditar la existencia de una conducta
irregular por parte de diverso servidor publico, puesto que realizo
lo conducente. De igual forma, se observa que la quejosa no
aporté elementos probatorios adicionales, tales como testigos u
otros medios de conviccién idéneos, que permitieran robustecer
sus manifestaciones.

Bajo este contexto, no se advierte la existencia de conducta
activa u omisiva que actualice los elementos objetivos y subjetivos
exigidos por la normativa en materia de responsabilidades

administrativas, toda vez que las actuaciones de los servidores

publicos involucrados se encuentran debidamente soportadas
con constancias documentales, sin que se m<mam:om¢

%h%,(//.

incumplimiento, :mm:mm:omm.,n_o_o o mala fe en el ejercicio de su
funciones. :

Asimismo, se concluye que Ia investigacion fue
debidamente agotada, al haberse desplegado todas las diligencias
necesarias y razonablemente idéoneas para el esclarecimiento de
los hechos, sin que exista linea adicional de investigacion
pendiente ni elementos | probatorios que justifiquen Ia
continuacién de la indagatoria.

En consecuencia, m_,ﬂ_ no actualizarse los elementos
normativos, objetivos y m.w:&.mz<0m que exige la legislaciéon

aplicable para la configuracion de una falta administrativa, esta

SO WU SRORACIS ORI A X0 - Z U SR
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“2026, ario de Margarita Maza Parada”

Sirviendo de sustento ademas la siguiente tesis aislada 2°

V/2021(102) (T.A. 102 Epoca, 2°. Sala, S.J.F. que cita textualmente:

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
EL ARTICULO 100 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS NO TRANSGREDE LOS PRINCIPIOS DE SEGURIDAD
JURIDICA Y DE ACCESO A LA JUSTICIA, EN TANTO ESTABLECE
ENUNCIADOS NORMATIVOS DISTINTOS.

Hechos: Una persona moral cuestiond la constitucionalidad del articulo 100,
parrafos primero y ultimo, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, que prevé los supuestos bajo los cuales puede concluirse y
archivarse un expediente de investigacién, al considerar que admite
diversas interpretaciones y que su aplicacion resulta arbitraria por parte de
la autoridad administrativa, lo que transgrede los principios de seguridad
L,c:o__om y de acceso a la justicia. Criterio juridico: La Segunda Sala de la
mc_oﬂm:gm Corte de Justicia de la Nacién determina que el articulo 100 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas establece enunciados
normativos distintos que no se contraponen, sino que se complementan y,
en consecuencia, no genera inseguridad juridica, puesto que de ma

clara determina los supuestos bajo los cuales se puede concluir y archivar

en definitiva un expediente. Justificacion: Lo anterior, ya que de la lect
de los enunciados normativos contenidos en el articulo 100 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas se advierte que establecen reglas
distintas que no se contraponen, sino que se complementan entre si, al
formar parte del disefio del procedimiento de investigacién que permite a
la autoridad obtener toda la informacién necesaria para determinar la
existencia de responsabilidades 'administrativas. De esta manera, el
mencionado numeral no viola el principio de seguridad juridica, porque si
bien la primera parte de su parrafo tercero faculta a la autoridad
investigadora para que, en caso de no encontrar elementos suficientes para
determinar la presunta responsabilidad del infractor, emita un acuerdo de
conclusion y archivo del expediente, la Ultima parte del mismo parrafo
sefiala que si surgen nuevos indicios o pruebas, podra abrir nuevamente la
investigacion, independientemente del acuerdo que hubiera emitido,
siempre y cuando su facultad para sancionar no haya prescrito, por lo tanto,
dichos supuestos no dan margen a la arbitrariedad por parte de la autoridad
investigadora, pues de manera clara se establecen las condiciones bajo las
cuales se puede concluir y archivar en definitiva un expediente de
investigacion. Ademas, el articulo 100 aludido respeta el principio de acceso
a lajusticia, al imponer a las autoridades investigadoras el deber de notificar
el acuerdo de conclusidn y archivo del expediente a los denunciantes, a fin
de que hagan valer sus derechos, pudiendo el denunciante, en términos del
articulo 101 de la misma ley, impugnar la abstencidén de las autoridades
substanciadoras o resolutoras de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa.

Amparo en revision 133/2020. Despacho de Investigacidon y Litigio
Estratégico, A.C. 2 de septiembre de 2020. Cinco votos de los Ministros
Alberto Pérez Dayan, Luis Maria Aguilar Morales, José Fernando Franco
Gonzalez Salas, Yasmin Esquivel Mossa y Javier Laynez Potisek. Ponente:
Javier Laynez Potisek. Secretario: Alfredo Uruchurtu Soberén.:

Por lo tanto, resulta IMPROCEDENTE realizar la calificacién de
los hechos como alguna de las faltas administrativas que contempla

la Ley sustantiva. - - ---=--------cc - e oo
COMPETENCIA:
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“2026, arfio de Margarita Maza Parada”

TERCERO. - De igual manera se le hace de conocimiento que
se puede impugnar la presente determinacion de conclusion de
investigacion y archivo del expediente, conforme a lo establecido en
el articulo 102, 103 y 104 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y por ende de l|a Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Baja California, mediante el Recurso
de Inconformidad para lo cual jse le otorga un plazo para la
presentacién del recurso de cinco dias habiles, contados a partir de

la notificacién de la resolucién impugnada, el cual debera ser

presentado ante la Autoridad Investigadora quien realizé la

- =1
determinacion de Conclusidon y Archivo expresando los motivos por

los que se estime indebida dicha determinacion.

CUARTO. - Notifiquese personalmente a la quejosa en su

domicilio sefalado en autos. - CUMPLASE.

Asi lo determindy j:jm‘w__m Licenciada Priscila Coronel Salazar,
Subdirectora de Investigacién de la Sindicatura Municipal, ante el

Licenciado Marco Antonio Zmomm_ Flores, Jefe del Departamento de
el Primer H.

Servidores Publicos de la 'Sindicatura Municipal

de San Quintin, quienes acttan en gl

A

Ayuntami isMo lugar y

cha. DAMOS
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